
 

Заседание комиссии от 09.10.2023 

 

09.10.2023 состоялось заседание комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению федеральных государственных гражданских 

служащих Федеральной службы государственной статистики и работников 

организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед 

Федеральной службой государственной статистики, и урегулированию 

конфликта интересов (далее – комиссия). 

На заседании комиссии рассмотрены: 

1. Доклад о выявленных признаках нарушений законодательства  

о противодействии коррупции по результатам проведенного анализа Сведений  

о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

за 2020 – 2022 годы, представленных гражданскими служащими центрального 

аппарата Росстата (далее – служащие). 

2. Рассмотрение поступившего в соответствии с частью 4 статьи 12 

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» и статьей 641 Трудового кодекса Российской Федерации 

уведомления федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования (филиал) о заключении с гражданином, 

замещавшим должность руководителя территориального органа Росстата, 

трудового договора, если отдельные функции государственного управления 

данной организацией входили в его должностные обязанности, исполняемые  

во время замещения должности в государственном органе. 

По итогам заседания комиссией приняты следующие решения: 

1. Мер юридической ответственности к 2 служащим не применять. 

В случае повторного совершения несущественного либо 

малозначительного проступка учитывать допущенные нарушения  

у 2 служащих в качестве отягчающего обстоятельства. 

Применить к 1 служащему взыскание в виде замечания с согласия 

служащего. 
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В случае несогласия с мерой взыскания провести в отношении  

служащего проверку достоверности и полноты сведений о доходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии  

с абзацем 2 подпункта «а» пункта 1 Положения о проверке достоверности  

и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими  

на замещение должностей федеральной государственной службы,  

и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными 

государственными служащими требований к служебному поведению, 

утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября  

2009 г. № 1065 (далее – Положение). 

Применить к 1 служащему взыскание в виде выговора с согласия 

служащего. 

В случае несогласия с мерой взыскания провести в отношении  

служащего проверку достоверности и полноты сведений о доходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии  

с абзацем 2 подпункта «а» пункта 1 Положения. 

Рассмотрение вопроса в отношении 1 служащего отложить до выхода 

служащего из отпуска по уходу за ребенком до 3 лет. 

2. Дать согласие гражданину, замещавшему на момент увольнения 

должность руководителя территориального органа Росстата, на замещение 

должности в организации, если отдельные функции по государственному 

управлению этой организацией входили в его должностные обязанности. 

(Ключевые детали: комиссией не установлено факта оказания 

преференций в отношении уведомившей организации). 

____________ 


